PENSIONSVERSICHERUNGSANSTALT

Leistungen der PVA aus dem Versicherungsfall der

geminderten Arbeitsfahigkeit

Dieter Schwarz
Landesstellendirektion Wien



@ Geminderte Arbeitsfahigkeit

Versicherungsfall der geminderten
Arbeitsfahigkeit

*»» Berufsgruppe der Arbeiter
» Invaliditat

* Berufsgruppe der Angestellten
» Berufsunfahigkeit
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@ Geminderte Arbeitsfahigkeit

» Eintritt des Versicherungsfalls

- mit Eintritt der Invaliditat (bei Arbeitern) oder der
Berufsunfahigkeit (bei Angestellten)
oder

- mit dem Tag der Antragstellung, Zeitpunkt des Eintritts der
I\VV oder BU ist nicht feststellbar ist

» Wartezeit (allgemeine Anspruchsvoraussetzung)
- Entfall der Wartezeit bei Arbeitsunfall / Berufskrankheit

- bis 27. Lebensjahr nur 6 VM erforderlich

- vor dem 50. Lebensjahr: mind. 60 VM in den letzten
120 KM

- ab dem 50. Lebensjahr: schrittweise Erhdhung auf
max. 180 VM in 360 KM

- Jedenfalls, wenn mind. 180 BM oder 300 VM vorhanden

» Besondere Anspruchsvoraussetzungen
IV oder BU muss voraussichtlich fir mindestens
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@ Geminderte Arbeitsfahigkeit
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> Berufsschutz bei Invaliditat bzw.

Berufsunfahigkeit
- Innerhalb der letzten 15 Jahre vor dem Stichtag zumindest

90 Monate der Pflichtversicherung auf Grund einer
erlernte/angelernte Berufstatigkeit oder Erwerbstatigkeit
als Angestellter

Die Arbeitsfahigkeit muss auf weniger als die Halfte
gegenuber jener von gesunden Versicherten gesunken

sein (ahnliche Ausbildung sowie gleichwertige Kenntnisse und
Fahigkeiten)

» ,Hartefallregelung” ab dem 50. Lebensjahr

mindestens 12 Monate vor dem Stichtag arbeitslos

mindestens 360 VM, davon 240 BM der
Pflichtversicherung auf Grund einer Erwerbstatigkeit
nur mehr Tatigkeiten mit geringstem Anforderungsprofil
zumutbar



@ Geminderte Arbeitsfahigkeit

» Besonderheit ab dem 59. Lebensjahr *

Als invalid oder berufsunfahig gilt auch jene versicherte
Person, die infolge einer Krankheit oder anderer Gebrechen
aullerstande ist, einer Tatigkeit, die sie in den letzten 180 KM
mindestens 120 KM hindurch ausgeibt hat, nachzugehen.

» Tatigkeitsschutz!

(zumutbare Anderungen dieser Tatigkeit sind zu
bertcksichtigen)

- Zeiten des Bezuges einer Invaliditatspension- oder
Berufsunfahigkeitspension verlangern die 180 KM

- Krankengeldbezug ist im Hochstausmal? von 24 Monaten
auf die 120 KM anzurechnen (innerhalb der 180 KM)

* Das fur die Prifung des Tatigkeitsschutzes mal3gebliche Alter von
59 LJ qilt far Stichtage in den Jahren 2015 und 2016 und wird ab
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@ Geminderte Arbeitsfahigkeit

» Auswirkung einer Erwerbstatigkeit

- Jene Erwerbstatigkeit, auf Grund der die BU/IV
vorliegt, muss fur den Anfall der Pension beendet
werden.

- Wird neben der Pension ein Erwerbseinkommen
erzielt, das Uber der Geringflgigkeitsgrenze liegt,
gebuhrt nur eine Teilpension.

- Die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit kann auch dazu
fuhren, dass eine Prifung der Arbeitsfahigkeit
veranlasst wird und bei Feststellung einer
wesentlichen Besserung des Gesundheitszustandes
die Pension entzogen wird.

- Werden wahrend des Pensionsbezuges weitere
Beitragsmonate erworben, kann bei Erreichen des
Regelpensionsalters tiber Antrag die Umwandlung in
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@ Geminderte Arbeitsfahigkeit

Bis 31.12.2013 und weiterhin fur JG bis 1963
BU/IV — Pensionsantrag

O

Prifung im Kompetenzzentrum der PVA

O

© Davernd berufsunfahigfnvalid
 [Befistet berfsunanginvais
 [Nehtbervisuntahiginvaid
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@ SRAG 2012 — BU/IV-Neu

Verfahrensgrundsatze:

» Antrag auf BU/IV-Pension gilt vorrangig als Antrag auf
Leistungen der Rehabilitation

» keine befristete Pensionsleistung mehr ab JG 1964

> bei voribergehender BU/IV besteht nun Rechtsanspruch
auf medizinische Mallnahmen der Rehabilitation

» dauernde BU/IV-Pension nur, wenn Wiederherstellung der
Arbeitsfahigkeit ,,mit an Sicherheit grenzender
Wahrscheinlichkeit” ausgeschlossen werden kann

> wenn voriibergehende BU/IV vorliegt, Ablehnung des
Pensionsantrages und Verweis auf Rehabilitations- bzw.
Umschulungsgeld
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/) SRAG 2012 - BU/IV-Neu

Ab 01.01.2014 fur JG ab 1964

BU/IV — Pensionsantrag

O

Prifung im Kompetenzzentrum der PVA

<
| Davernd berufsuntanigrnvaia

»
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@ SRAG 2012 — BU/IV-Neu

Alle Begutachtungen sind im Kompetenzzentrum
Begutachtung durchzufiihren (= ehemals
Facharztliche Begutachtungsstelle — FABST/FAB)

Versicherte sollen durch Wiederherstellung der
Arbeitsfahigkeit langer im Arbeitsprozess
gehalten werden

erforderlicher intensiver Datenaustausch
PVT /KVT /AMS erfolgt Gber Datendrehscheibe
des Hauptverbandes
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PV SRAG 2012 - BU/IV-Neu

Bereits befristet zuerkannten BU/IV-Pension:

Leistungen geblhren
bis zum Ende der Befristung weiter
- danach aber

keine ,,befristete” Weitergewahrung der
Pensionsleistung fur ab

1.1.1964 geborene Personen mehr maoglich!

Vorubergehend BU/IV = Rehabilitations-
oder Umschulungsgeld

Dauernd BU/IV: Weitergewahrung mit
A8 unveranderter Leistungshohe!
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@ SRAG 2012 — Ablaufe ab 2014

|IP/BUP-Antrag _
Berufsgeschutzte im Bedarfsfall J
AMS/Berufskunder

[ Kompetenzzentrum Begutachtung

[ dauernd 1 [ vorubergehend } [ nicht }

invalid/berufsunfahig invalid/berufsunfahig Invalid/berufsunfahig

{berufl. Reha nicht zumutbar} [grundsatzllch berufl. Reha}

bzw. nicht zweckmalig zumutbar und zweckmalig

| '

/[Berufsfindung (extern)]
egativ / \ Positjy

n

A 4

Bescheid: Bescheid: Bescheid: —
keine Pension/ keine Pension/ keine Pension [ Bescheid: n}

Bescheid:

dauernde BUP/IP -> Rehabgeld -> Rehabgeld mit Berufsfeld | | keine Pensio
v v y

Anmerkung: med. Reha

immer moéglich

[ GKK > Rehabgeld ] [ GKK > Rehabgeld ] AMS - Mainahme
: + Umschulungsgeld
PVA — LSW
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BU/IV-Neu 1IVm. med. Rehabilitation

Das Rehabilitationsgeld

> Voraussetzung:

Feststellungsbescheid des
PV-Tragers:

» voribergehende BU/IV
(mind. 6 Mo.)

e pberufliche Reha-MalRnahmen

nicht zweckmalig bzw.
zumutbar

* Mitwirkung bei Mal3nahmen

» Dauer des Anspruches:

- fir die Dauer der vortibergehenden
BU/IV (keine Befristung) -> aber:

» mind.1x/Jahr Uberprifung durch

Kompetenzzentrum Begutachtung
* Entziehung durch Bescheid PV

» Hohe:
in Hohe des Krankengeldes

mind. AZ-Einzelrichtsatz, (keine
Anrechnungsbestimmungen!), jedenfalls In
Hohe der vormals befristet
zuerkannten nunmehr
weggefallenen Pensionsleistung

» Betreuung Case Management KV

» Auszahlung 12 x jahrlich KV

» Finanzierung PV
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BU/IV-Neu 1IVm. med. Rehabilitation

Medizinische Rehabilitation

durch PVA erbracht:

Unterbringung in eigenen Einrichtungen bzw.
Vertragseinrichtungen

durch KV-Trager erbracht:

e arztliche Heilbehandlung bzw. Krankenbehandlungen
(+Genesungsphase),

» Abwarten des Krankheitsverlaufs,

« Anpassung an die kérperlichen oder geistigen
Beeintrachtigungen
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BU/IV-Neu 1IVm. med. Rehabilitation

Das Rehabilitationsgeld

Wiederbegutachtung:

* mind. 1 x jahrlich im Kompetenzzentrum Begutachtung

entweder

s auf routinemallige Einladung des PV-Tragers

s auf Veranlassung des Case Managements

s von Amts wegen jederzeit durch PV-Trager maglich
Ergebnis:

— T
Reha-Geld weilter Reha-Geld Entziehung

(jahrliche Prifung)
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BU/IV-Neu 1Vm. berufl. Rehabilitation

Das Umschulungsgeld

> Voraussetzung:

Feststellungsbescheid PV-Trager:
« vortubergehende BU/IV (mind. 6 Mo.)
* berufliche Reha-Mallnahmen

zweckmallig + zumutbar
* Bereitschaft zur aktiven Teilnahme

» Dauer des Anspruches:

» ab Feststellung (bei Geltend-
machung binnen 4 Wochen)

e fir Dauer der Reha-MalRhahmen

» Hohe:

» wahrend der MalRnahme:

* ALG + 22 % (erhohter Grundbetrag)
* mind. Existenzminimum

» Auszahlung und Finanzierung
durch AMS
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BU/IV-Neu 1Vm. berufl. Rehabilitation

Das Umschulungsgeld

*Verfahren PVA zur Feststellung berufl. Malihahmen der
Reha: ca. 1 Woche Reintegrationsprognose, ca. 7 Wochen
Berufspotentialanalyse - als Ergebnis stehen 3 Berufe
mit einer Priorisierung

**Die Durchfihrung der beruflichen Mal3nahmen der
Rehabilitation erfolgt durch das AMS (Kostenersatz PVA!)

ssFeststellung des Anspruches und der H6he des
Umschulungsgeldes erfolgt, wie die Auszahlung, durch
das AMS

*Gesonderter Antrag beim AMS erforderlich!
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@ BU/IV - Feststellungsantrag

aul3erhalb eines Leistungsfeststellungsverfahrens
» altersunabhéangig

» verbindliche Feststellung, ob
- dauernde BU/IV
- mit oder ohne Berufsschutz vorliegt

» zur Prifung, ob
- durch med. Reha Wiederherstellung Arbeitsfahigkeit

- durch berufl. Reha Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt
maoglich erscheint (keine Festlegung konkreter MaRnahmen)

» Erledigung mit Feststellungsbescheid

» Feststellungen sind bei

- vorubergehender BU/IV 6 Monate und bei
- dauernder BU/IV 18 Monate bindend

Feststellungsantrage konnen nicht in einen

PVA — LSW .
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@ BU/IV - Feststellungsantrag

Feststellungsantrage sind unzulassig, wenn

» Anspruchsvoraussetzungen fir (vorzeitige)
Alterspension erfullt

» Wartezeit fur BU/IV-Pension noch nicht erfillt

» Leistungsbezug aus der ALV oder arbeitslos
gemeldet - GES!

» Rehabilitationsgeldbezug

SNyl > Antrag innerhalb der Sperrfrist (18 Monate)
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@ Gesundheitsstralie - GES

Gemeinsame Begutachtung PVA und AMS

Seit 1.7.2010 erfolgen tber Auftrag des AMS arztliche
Begutachtungen zur Feststellung der Arbeitsfahigkeit
durch die PVA

» mit SRAG 2010 gesetzliche Grundlage geschaffen
» Untersuchungen erfolgen im Kompetenzzentrum
Begutachtung

» zur Verbesserung der Verfahrensqualitat und des
Schnittstellenmanagements in der Verwaltung

» keine unterschiedlichen Ergebnisse bei Feststellung
der Arbeitsfahigkeit

» Rechtssicherheit bei der Beratung der Arbeitslosen
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J¥Y ) Pflegegeld

Anspruchsvoraussetzungen - Uberblick

» Pflegebedurftigkeit im Ausmaf von mehr als
65 Stunden pro Monat muss vorliegen

» Pflegebedarf muss voraussichtlich mindestens
6 Monate andauern

»Wohnsitz muss sich im Inland, dem EU-Raum
oder der Schweiz befinden

» 7 Stufen abhangig vom Ausmalf des
Pflegebedarfs
(zwischen € 154,20,-- und € 1.655,80)

» Erschwerniszuschlag (Zeitwert) bei
— schwerst behinderten Kinder
— demenzieller Erkrankung
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Informationsmaoglichkeiten

» WWW.pensionsversicherung.at

» personliche Vorsprachen:

Landesstelle Wien

1020 Wien, Friedrich Hillegeiststral3e 1

Montag und Dienstag von 7.00 bis 16.00 Uhr,
Mittwoch und Donnerstag von 7.00 bis 19.30 Uhr und
Freitag von 7.00 bis 15.00 Uhr

» telefonische Auskinfte:

0503 03
Montag bis Donnerstag von 7.00 bis 15.30 Uhr und
PVA — LSW _ _
Dieter Freitag von 7.00 bis 15.00 Uhr
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http://www.pensionsversicherung.at/

Danke fur lhre

Aufmerksamkeit!




